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ATA DA 22 REUNIAO DA CONGREGAGAO CEFET - MG — CAMPUS TIMOTEO

Aos 10 (dez) dias do més de margo de 2023, as 13h30, no auditério do Bloco A, o presidente da
Congregacao da Unidade Timoéteo - prof. Erick Brizon D’Angelo Chaib, apds dar as boas vindas
a todos, verificou o quérum regimental que estava regular. Presentes a representante do
Departamento de Formacao Geral (DFGTM): prof? Luiza Aguiar dos Anjos (membro titular); a
representante do Departamento de Computacdo e Construgao Civil (DCCTM): prof? Carolini
Tavares Frinhani (membro titular) e o prof. Elder de Oliveira Rodrigues (membro suplente); os
representantes do Departamento de Metalurgia e Quimica (DMQTM): prof. Flavio José de Assis
Barony (membro titular) e o prof. Armin Franz Isenmann (membro suplente); o representante
dos servidores Técnico Administrativos: Sr. Alexandre Pereira da Silva (membro titular); e o
representante dos discentes: Sr. Leandro Santana Ferreira (membro titular). O prof. Erick iniciou
a 22 Reuniao Ordinaria com a leitura da pauta, e se I& no item 1: Submissao a votagao da ata da
12 Reunido Ordinaria da Congregacao ocorrida no dia 15/02/2023; item 2: Deliberagao sobre
Processo 23062.010842/2023-45 - Redistribuicdo a pedido da servidora Juliane Ferraz
Oliveira; item 3: Revisdo da minuta do regulamento de uso do ginasio. Informes: Relocagéao
de espacos (ginasio - colaboradores terceirizados - Laboratério de Mineralogia); e sobre o PGD -
Programa de Gestdao e Desempenho (envio do Memorando Eletrénico n°® 18/2023 referente ao
PGD). Indagou aos membros se gostariam de incluir ou excluir item da pauta. Sem manifestacao
dos pares, a colocou em votagdo e a pauta foi aprovada por 5 (cinco) votos, a unanimidade. A
seguir, o prof. Erick tratou do item 1 da pauta, submissao a votagao da ata anterior, contudo foram
solicitados a priori, modificacbes no texto pelo prof. Elder e pela prof? Luiza, no tocante as suas
falas e sobre as quais deram mais esclarecimentos. Assim, foram feitos ajustes na ata conforme
as alteragdes solicitadas e, sendo colocada em votacao, foi aprovada por 5 (cinco) votos, a
unanimidade. Quanto ao jtem 2 da pauta, deliberagcado sobre o processo 23062.010842/2023-45 -
redistribuicdo a pedido da servidora Juliane Ferraz Oliveira, o prof. Erick esclareceu que o
processo & aberto e pode ser conhecido no sistema SIPAC. Abriu a palavra aos membros para se
manifestarem sobre o assunto. A prof. Luiza argumentou que tendo a contrapartida prevista, o
cédigo de vaga permanecendo no Campus no Departamento de Formagdo Geral, ndo vé
obstaculos a redistribuicdo da docente. O prof. Erick informou que ha na Portaria DIR 285/09 de 1°
de abril de 2009 em seu artigo 3° a seguinte determinacao: “...a redistribuicdo de servidor
somente sera efetivada apds a disponibilizagdo da respectiva contrapartida do 6rgdo de destino
para o 6rgdo de origem, na forma de codigo de vaga para provimento imediato ou permuta de
servidores.” Apos debates e esclarecimentos entre os membros e sem mais manifestacoes, o prof.
Erick colocou o item 2 em regime de votacao assim: “com a condicionante para a redistribuicdo da
professora Juliane Ferraz Oliveira, a disponibilizacdo da respectiva contrapartida do 6rgao de
destino para o 6rgao de origem, na forma de cédigo de vaga para provimento imediato ou permuta
de servidores”. Essa deliberagao foi aprovada por 5 votos favoraveis (unanimidade). Quanto ao
item 3 da pauta, revisdo da minuta do regulamento de uso do ginasio, o prof. Erick comentou que
foi feita uma minuta em 2021, mas as regras nao foram implementadas devido a pandemia.
Sugeriu a prof? Luiza fazer a revisdo da minuta e propor modificacbes adequadas, uma vez que a
primeira versao feita no contexto da pandemia da covid19, hoje ndo mais se aplica. A prof? Luiza
comentou que verificou os artigos da minuta e ndo foram implementados, ou estao dissociados da
realidade atual. Como exemplo citou a previsdo de formagédo da comissido do ginasio, que teria




como responsabilidade a deliberagcao sobre o uso do ginasio, que contaria com um representante
dos docentes, algo que nao acontece e cuja aplicacao seria dificil. Sobre a supervisdo de cada
atividade, propds retirar por ndo considerar exequivel, € a necessidade de criar listagens de
usuarios quando nao ha supervisao das atividades. O prof. Erick prop6s, com a concordancia dos
demais membros, que a professora Luiza faga a revisdo propondo uma nova redagao (minuta) do
regulamento quando possivel e envie a proposta para a Direcdo e a Coordenagdo de
Administracdo. Apds debates e discussdes, o prof. Erick colocou em votagdo a seguinte
deliberacao: revisdo da minuta do regulamento de uso do ginasio pela professora Luiza - item 3 da
pauta - sendo aprovada pelos 5 (cinco) membros titulares. Quanto ao informe relocacédo de
espacos ginasio/colaboradores terceirizados/Laboratério de Mineralogia, o prof. Erick informou
que o assunto foi solucionado em entendimentos havidos com os servidores da Gestdo de
Laboratérios e com o Departamento de Metalurgia e Quimica. Entéo, foram providenciadas as
mudancgas retirando-se os materiais utilizados pela equipe dos colaboradores terceirizados que
estavam alocados na sala da Educacao Fisica, transferidos para a sala em que estava alocada a
disciplina Laboratério de Mineralogia no ginasio, e os materiais dessa transferidos para o
Laboratério de Pesquisa, no Bloco B. Esclareceu que o espaco da disciplina ainda nao esta
completamente montado, falta ajusta-lo/organiza-lo, instalar bancadas, armarios, esclarecendo ao
prof. Flavio Barony. Dessa forma, argumentou o prof. Erick, foi possivel equacionar o espago dos
terceirizados, os espacos da Educagdo Fisica, ficando pendente o término da organizagdao do
espaco da disciplina Laboratério de Mineralogia, o que sera feito nos proximos dias. O prof. Erick
reforgcou a questao dindmica e desafiadora que é a gestdo de espacos no Campus e, em relacao a
este assunto - gestao de espacgos - informou que recebeu 52 conjuntos de mobilidrios para as
salas de aulas, pois havia déficit de assentos no Campus. E recebeu também 1 lote com 50
(cinquenta) assentos de auditérios com apoios para bracos tipo prancheta que foram
desmobilizados do Campus Gameleira. Informou que vira ainda um segundo lote, a totalizar 92
assentos para instalar em duas salas e compor mini auditérios multiusos para realizagdo de
seminarios, apresentacao de trabalhos, bancas de TCC, defesa de mestrado ou mesmo salas de
aulas. O discente Leandro argumentou que tem disciplina na graduagdo em que ha necessidade
de desenhar, e o modelo de cadeira (assento) referido ira dificultar a realizacao das atividades
desenhos pelos alunos. O prof. Erick falou ao aluno Leandro que, bem ponderada a sua
colocacéo, o orientou a solicitar ao seu Coordenador de Curso que aloque as aulas de desenhos
em sala especifica, com mobiliarios préprios. Relativo ao segundo informe sobre o PGD -
Programa de Gestao e Desempenho, o prof. Erick informou que o CEFET MG adotou o programa
do Governo Federal, a priori para os técnicos administrativos, programa de trabalho hibrido em
que parte da jornada sera cumprida na forma presencial e outra parte em teletrabalho. Foi
publicado em 18/5/2022 o Decreto n°® 11.072, de 17 de maio de 2022, que regulamenta o
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional. Esta prevista uma reunido no CEFET-MG sobre o assunto para a
proxima quarta-feira, conforme o Memorando Eletronico n® 18/2023/CEGEST. A Administragao
Central do CEFET-MG ja aderiu desde o final do ano passado e agora sera implementado nos
Campi. As propostas das equipes de trabalhos dos setores serdo entregues a Diretoria de
Campus que fara a consolidagdo e o encaminhamento para a Diretoria Geral. A Diretoria Geral e
Comissao Executiva CEGEST/SEGEP reunira e consolidara as informagdes de todos os Campi,
que tem como objetivo uma padronizagdo do programa. O Sr. Alexandre informou que esta se
implementando nos demais Campi o percentual de 70% ou 28 horas de carga horaria semanal
presencial, e 30% da carga ou 12 horas remotamente, € o que ja esta permitido. Na pratica
entendeu que o CEFET-MG esta instituindo a jornada de 30 horas semanais presenciais
aproximadamente, ou 5h36 minutos por dia de segunda a sexta-feira. Informou que ha servidores
que estao propondo cumprir a carga horaria em termos de atividades que poderao ser realizadas
de forma remota e outras n&o. Informou também que foi implantado, aprovado apenas para os
orgéos centrais como a DPG, DTl a jornada de 70% em forma remota e 30% presencial, o inverso
da proposta aos Campi do interior. Exemplificou casos de servidores nos Campi do interior, que
estdo propondo a jornada de trabalho em dois dias de 8 horas presenciais e dois dias de 6 horas
na forma remota. Apds 6 meses de implantagao do PGD seréao feitas avaliagbes do programa por


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Decreto/D11072.htm

comissao independente representativa dos técnicos administrativos, docentes e discentes. O Sr.
Alexandre argumentou também que o programa tem sido ou ja se implementou em outros érgéos
do Governo Federal e ndo apenas no CEFET-MG, objetivando melhorias e a modernizagao das
relacbes de trabalho. O prof. Erick argumentou ser importante a mensuragéo dos resultados e que
0 programa prevé essas avaliagdes. A prof? Carolini destacou a mensuragdo do desempenho no
programa e ressaltou como importante mais do que cumprir metas, clareza das atividades de cada
setor, distribuicdo de servidores em cada setor ou demandas de trabalho evitando-se sobrecargas.
Alexandre argumentou ainda, que as cargas horarias em trabalhos remoto também poder&o ser
utilizadas em atividades de treinamento e capacitagcdo. Apds concluidos os assuntos da pauta e
os informes, o prof. Erick indagou aos presentes se havia mais comentarios a fazer. Sem
manifestacdo agradeceu a todos e encerrou a reunido. Eu, Solange Carvalho Moreira Rodrigues,
membro da Congregacéao, lavrei a presente ata, que apos lida, conforme e assinada, torna-se
valida como documento legal.
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