DIRETORIA DE EXTENSAO E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS @
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE CARREIRAS CEFET-MG

ATA DO PROCESSO DE SELECAO DE BOLSISTA DO PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL (PRODEP) - ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

1 - Dados do Setor

Setor: Campus:
COORDENAQAO DE DESENVOLVIMENTO ESTUDANTIL CAMPUS TIMOTEO
Nome do Chefe do Setor: N° do Edital:

EVALDO SERGIO DE SOUZA EDITAL N° 433/2023

2 - Etapas de Selecéao do Bolsista

Etapas do processo de selegéo do bolsista realizadas conforme edital:

12 Etapa: Analise de Curriculo 22 Etapa: Entrevista

32 Etapa: -

Especifique: De acordo com o Edital foram realizadas 2 etapas.

3 - Do Resultado da Selecao!

" - Na hipotese de candidato ndo avaliado em alguma das etapas ou desistente informe nota 0 (zero) e deixe o
campo de classificacdo sem preenchimento.

Class Nome do(a) candidato Nota Resultado
Final
1° Gabrielle Coimbra Batista 88 Classificado
2° Matheus Mechetti Lulli 85 Classificado
3° Rosangela Ferreira de Souza 80 Classificado
4° Lucas Sousa Alves 75 Classificado
5° Thays Pereira Abreu 65 Classificado
- Pedro Arthur Diniz Freitas 55 Nao classificado
- Nathan Teixeira Alves 50 Nao classificado
- Cleisson Gomes Teixeira 48 Nao classificado
- Abner Benevenuto Araujo Paixao 50 Nao classificado
- Igor Xavier Horstt 40 Nao classificado
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4 - Servidores Responsaveis pela selegao

Informe os servidores que foram responsaveis por realizar o processo de selecio:

Evaldo Sérgio de Souza
Silvania Aparecida de Freitas Souza

Data(s) de realizagdo do processo de selecgao:

12 de julho de 2023

A primeira candidata classificada fica convocada a assumir a vaga existente (conforme edital) a partir de
31/07/2023.

ORIENTAGCOES:

» Esta ata deve ser inserida no processo de selegédo do bolsista e assinada eletronicamente pelos
servidores responsaveis por realizar a selecgéo.
» Se o tamanho das listas desta ata nao for suficiente, podem ser anexadas listas extras. Cada lista

extra deve ser assinada eletronicamente pelos servidores responsaveis pela selegao.

» Todos os candidatos inscritos devem constar no resultado de selegdo. Aqueles que nao
alcancarem a nota minima em uma etapa devem receber nota igual a zero na(s) etapa(s)
seguintes.

* Os curriculos de todos os candidatos inscritos e classificados no processo de selecdo devem ser
inseridos no processo para eventual convocacgéao futura em caso de novas vagas.

Outras informacgdes: carreiras@cefetmg.br | (31) 3319-7085 / 3319-7086
http://www.estagio.cefetmg.br / www.dedc.cefetmg.br
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